
Bulletin de salaire

adresse Période de paie : Du 16/03/2026 au 20/03/2026

Siret Date de Paie : 23/03/2026

APE Mode de règlement : Chèque ou Virement

Matricule salarié : 2336AMERI

N° de sécurité sociale : 2 01 12 80 635 095 36

Emploi : Scripte cinéma NOM  PRENOM

Classification : Filière G Catégorie B Niveau lllA GAUTHIER Anne
Position : Cadre Adresse

Titre du film : Les super-contis le film 9 Rue des nuages, 88888, SCRIPTELAND
Bulletin N° : 003/185

N° d'objet : 56518613153

Convention : CCN CINEMA  IDCC 3097

Code Intitulé Base Taux Montant
117200 SEMAINE 5 jours 1,00 1 146,97 1 146,97

121951 HEURES SUP 25% (35 heures) 8,00 40,96 327,71

121952 HEURES SUP 50% (35 heures) 5,00 49,16 245,78

121960 HEURES SUP 75% (35 heures) 1,00 57,35 57,35

122050 majo nuit 50 % 2,00 16,39 32,77

122053 majo férié 100 % 11,00 32,77 360,48

122063 indem journée continue 0,50 32,77 16,39

133800 indem matériel 5,00 7,60 38,00

125100 ****  BRUT  **** 2 225,44 2 225,44

125400 ABATTEMENT -18,00 -400,58

126000 **** BASE URSSAF **** 1 824,86 1 824,86

Code Cotisations Bases
Taux cotiz 

sal.
Précomptes

Taux cotiz 

pat.

Cotisations 

patronales
134070 VIEILLESSE DEPLAFONNEE 1 824,86 0,400 -7,30 2,020 36,86

134270 S.S. MALADIE 1 824,86 7,000 127,74

134470 S.S. PLAFOND 667,50 6,900 -46,06 8,550 57,07

134672 FNAL PLAFONNE 744,26 0,100 0,74

134770 ALLOCATION FAMILIALES 1 824,86 3,450 62,96

134870 CONTRIBUTION SOLIDARITE 1 824,86 0,300 5,47

134970 ACCIDENT DU TRAVAIL 1 824,86 0,960 17,52

135070 VERSEMENT MOBILITE 2 034,72 3,200 65,11

135270 COMPLEMENT ALLOCATIONS FAMILIALES 1 824,86 1,800 32,85

135370 COMPLEMENT S.S. MALADIE 1 824,86 6,000 109,49

135805 **** BASE RETRAITE **** 1 824,86 0,00
138614 C.E.G. CADRE T1 1 100,00 0,860 -9,46 1,290 14,19

138636 C.E.G. CADRE T2 724,86 1,080 -7,83 1,620 11,74

138722 C.E.T. CADRE T1 1 100,00 0,140 -1,54 0,210 2,31

138736 C.E.T. CADRE T2 724,86 0,140 -1,01 0,210 1,52

138900 RET.COMPL. CADRE T1 1 100,00 3,930 -43,23 3,940 43,34

139250 RET.CADRE T2 724,86 8,640 -62,63 12,950 93,87

139500 APEC CADRE TB 724,86 0,024 -0,17 0,036 0,26

139640 APEC CADRE TA 1 100,00 0,024 -0,26 0,036 0,40

140070 PREVOYANCE CADRE 1 100,00 0,120 -1,32 1,620 17,82

141028 ASSURANCE CHOMAGE INTERMITTENT 2 670,00 2,400 -64,08 9,000 240,30

141030 MAJORATION CDD USAGE 2 670,00 0,500 13,35

142533 A.G.S. INTERMITTENT 2 670,00 0,250 6,68

148511 CONGES SPECTACLES 1 824,86 15,500 282,85

148700 COTISATION SYNDICALE 1 824,86 0,500 9,12

150070 FORMATION CONTINUE (Part légale) 1 824,86 2,000 36,50

150080 FORMATION CONTINUE (Part convent.) 1 824,86 0,100 1,82

150270 TAXE APPRENTISSAGE-Part principale 2 007,34 0,590 11,84

150280 TAXE APPRENTISSAGE-Solde 2 007,34 0,090 1,81

151770 CONTRIBUTION AU DIALOGUE SOCIAL 1 824,86 0,016 0,29

178170 FORFAIT SOCIAL / PREVOYANCE 17,25 8,000 1,38

178370 C.S.G. DEDUCTIBLE 1 566,70 6,800 -106,54

178670 CSG/CRDS NON DEDUCTIBLE 1 566,70 2,900 -45,43

178680 CSG/CRDS NON DEDUCTIBLE HRS DESFISC 658,74 9,700 -63,90

178890 Réduction Cotis. Salariale 517,28 10,040 51,94

178994 Déduction Patronale Forfaitaire 14,00 0,500 -21,00

179000 **** TOTAL RETENUES **** -408,83 -408,83

180000 **** NET IMPOSABLE **** 1 295,11
PAS 1 295,11 0,1 -129,51

182100 INDEMNITES REPAS 5,00 10 50
IND MAT NTIC 5,00 2,4 12

182890 **** NET SOCIAL **** 1 816,61 1 816,61

182900 **** SALAIRE NET **** 1 749,10 1 749,10

186000 **** NET A PAYER **** 1 749,10

189000 TAXES DIVERSES

189100 TOTAL CHARGES PAT

LSA PRODUCTIONS

Attention : Page 1 et 2 même bulletin seulement la page 2 est annotée et donc en minuscules caractères
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Convention : CCN CINEMA  IDCC 3097

Code Intitulé Base Taux Montant
117200 SEMAINE 5 jours 1,00 1 146,97 1 146,97  

121951 HEURES SUP 25% (35 heures) 8,00 40,96 327,71 630,83

121952 HEURES SUP 50% (35 heures) 5,00 49,16 245,78 13,1

121960 HEURES SUP 75% (35 heures) 1,00 57,35 57,35 643,93

122050 majo nuit 50 % 2,00 16,39 32,77 644,92
122053 majo férié 100 % 11,00 32,77 360,48

122063 indem journée continue 0,50 32,77 16,39
133800 indem matériel 5,00 7,60 38,00  
125100 ****  BRUT  **** 2 225,44 2 225,44 1 566,70  

125400 ABATTEMENT -18,00 -400,58  

126000 **** BASE URSSAF **** 1 824,86 1 824,86

Code Cotisations Bases
Taux cotiz 

sal.
Précomptes

Taux cotiz 

pat.

Cotisations 

patronales
134070 VIEILLESSE DEPLAFONNEE 1 824,86 0,400 -7,30 2,020 36,86

134270 S.S. MALADIE 1 824,86 7,000 127,74
134470 S.S. PLAFOND 667,50 6,900 -46,06 8,550 57,07
134672 FNAL PLAFONNE 744,26 0,100 0,74

134770 ALLOCATION FAMILIALES 1 824,86 3,450 62,96

134870 CONTRIBUTION SOLIDARITE 1 824,86 0,300 5,47

134970 ACCIDENT DU TRAVAIL 1 824,86 0,960 17,52

135070 VERSEMENT MOBILITE 2 034,72 3,200 65,11

135270 COMPLEMENT ALLOCATIONS FAMILIALES 1 824,86 1,800 32,85

135370 COMPLEMENT S.S. MALADIE 1 824,86 6,000 109,49

135805 **** BASE RETRAITE **** 1 824,86 0,00
138614 C.E.G. CADRE T1 1 100,00 0,860 -9,46 1,290 14,19

138636 C.E.G. CADRE T2 724,86 1,080 -7,83 1,620 11,74

138722 C.E.T. CADRE T1 1 100,00 0,140 -1,54 0,210 2,31

138736 C.E.T. CADRE T2 724,86 0,140 -1,01 0,210 1,52

138900 RET.COMPL. CADRE T1 1 100,00 3,930 -43,23 3,940 43,34

139250 RET.CADRE T2 724,86 8,640 -62,63 12,950 93,87

139500 APEC CADRE TB 724,86 0,024 -0,17 0,036 0,26

139640 APEC CADRE TA 1 100,00 0,024 -0,26 0,036 0,40

140070 PREVOYANCE CADRE 1 100,00 0,120 -1,32 1,620 17,82

141028 ASSURANCE CHOMAGE INTERMITTENT 2 670,00 2,400 -64,08 9,000 240,30

141030 MAJORATION CDD USAGE 2 670,00 0,500 13,35

142533 A.G.S. INTERMITTENT 2 670,00 0,250 6,68

148511 CONGES SPECTACLES 1 824,86 15,500 282,85

148700 COTISATION SYNDICALE 1 824,86 0,500 9,12

150070 FORMATION CONTINUE (Part légale) 1 824,86 2,000 36,50

150080 FORMATION CONTINUE (Part convent.) 1 824,86 0,100 1,82

150270 TAXE APPRENTISSAGE-Part principale 2 007,34 0,590 11,84

150280 TAXE APPRENTISSAGE-Solde 2 007,34 0,090 1,81

151770 CONTRIBUTION AU DIALOGUE SOCIAL 1 824,86 0,016 0,29

178170 FORFAIT SOCIAL / PREVOYANCE 17,25 8,000 1,38

178370 C.S.G. DEDUCTIBLE 1 566,70 6,800 -106,54

178670 CSG/CRDS NON DEDUCTIBLE 1 566,70 2,900 -45,43

178680 CSG/CRDS NON DEDUCTIBLE HRS DESFISC 658,74 9,700 -63,90

178890 Réduction Cotis. Salariale 517,28 10,040 51,94

178994 Déduction Patronale Forfaitaire 14,00 0,500 -21,00

179000 **** TOTAL RETENUES **** -408,83 -408,83

180000 **** NET IMPOSABLE **** 1 295,11
PAS 1 295,11 0,1 -129,51

182100 INDEMNITES REPAS 5,00 10 50
IND MAT NTIC 5,00 2,4 12 5 JOURS*2,40

182890 **** NET SOCIAL **** 1 816,61 1 816,61

182900 **** SALAIRE NET **** 1 749,10 1 749,10

186000 **** NET A PAYER **** 1 749,10

189000 TAXES DIVERSES

189100 TOTAL CHARGES PAT

net social - PAS+ INDEM

LSA PRODUCTIONS

14  = nbre heures au dessus de 35 h

TAUX TRANSMIS PAR IMPÔT.GOUV

5 JOURS*10

BRUT - COTIS SAL

base abattue

plus de 11 salariés : renotifié // prévoyance cadre (pour calculer la CSG)

a revoir calcul CSG : 98,25% des heures fiscalisées + les prevoyances

brut -base CSG

PLAFOND = triple du salaire journalier ( ATTENTION VERS 5000 EUROS/sem ) SINON BASE NON ABATUE

si + de 11 salariés idem base congés

base abattue

base brute après abattement + 10% de la base des congés spectacles

base brute après abattement + 10% de la base des congés spectacles

complementaire TB = T2 

complementaire TA = T1 ici 216*5jours

complementaire TA = T1 ici 216*5jours

base assurance chômage = 4 fois le plafond de la sécurité sociale (ici 654,17 €)

base assurance chômage = 4 fois le plafond de la sécurité sociale (ici 654,17 €)

base assurance chômage = 4 fois le plafond de la sécurité sociale (ici 654,17 €)

il reste le "solde" du brut car le montant n'a pas atteint le second plafond T2 ( 1512*5j= 7560)

uniquement si salaire sup à T1 , alors nbre jours  fois le plafond des intermittents cadres (taux AUDIENS)

il reste le "solde" du brut car le montant n'a pas atteint le second plafond T2 ( 1512*5j= 7560)

nbre jours  fois le plafond des intermittents cadres (taux AUDIENS)

base abattue

base abattue

Mode de calculs des bases

base abattue

base abattue
On utilise la base mensuelle divisée par 30 jours, soit 3 925/30 et x 5jours
base sécu + 11,50%

il reste le "solde" du brut car le montant n'a pas atteint le second plafond T2 ( 1512*5j= 7560)

base abattue

base abattue

base mobilité = brut abattu + 11,5% 

base abattue

base abattue

base abattue

nbre jours  fois le plafond des intermittents cadres (taux AUDIENS)


