
26 Buro du 26 juin 2009

Etaient présentes, d a n s l ’ a g r é a b l e c o u r f l e u r i e d e L a u r e n c e :
Laurence Couturier, Marie-Florence Roncayolo, Aurore Moutier, Valerie Chorenslup,
Karen Waks et Julie Perriollat.

1) CR Table-ronde LMA du 22 juin sur « La transmission des savoirs en panne »

A laquelle étaient présentes Sylvette Baudrot, Christine Ferrer, Laurence et Marie-
Florence. Voir le CR détaillé en PJ de cette très importante rencontre qui a été
essentielle pour avoir rassemblé autour d’une même table tous les partenaires
impliqués, devant qui ont pu être exposés, de manière construite, forte et commune,
tous les aspects de la situation. Laurence envoie un mail à LMA pour féliciter Anita
Perez pour l’organisation de cette table-ronde et essayer d’organiser une réunion
inter associations en septembre qui serait la dead line de remise des textes, et
pourrait déboucher sur la constitution d’un document commun longtemps espéré, à
diffuser aux intervenants de cette table-ronde et plus largement.

2) CR Soirée de l’Observatoire des Métiers du 18 juin

A laquelle était présente Marie-Florence. Intéressante pour la présentation des
missions de la CPNEF/AV (Commission Paritaire Nationale Emploi Formation /
Audiovisuel), à laquelle appartient l’Observatoire des Métiers, missions qui portent
essentiellement sur les liens entre emploi et formation. Au mois de juillet seront mis
en ligne sur leurs sites le référentiel assistant réalisateur et celui de scripte, auquel
LSA a participé activement. Très utile également sur leurs sites, une liste des
différentes formations audiovisuelles qui pourra nous servir de base pour notre
projet de validation de certaines formations.

3) CR Réunion-débat à la Fémis du 24 juin sur le mouvement des « Etats
généreux »

A laquelle étaient présentes Laurence et Marie-Florence. 

L’orientation du débat ne se prêtait pas en fait à ce que nous avancions les positions
de LSA (propositions d’interventions sur les « réalités » du métier après l’école,
questionnement sur l’organisation des stages conventionnés, emploi des jeunes
diplômés aux postes d’assistants…). En effet, il s’agissait plutôt pour les élèves de
rendre compte de leur lutte et de ses résultats auprès des signataires de la pétition.
Malheureusement, nous étions à peine une vingtaine, et les débats, bien
qu’intéressants en eux-mêmes, sont restés assez fumeux. Vous pouvez aller voir sur
Internet LES ETATS GENEREUX et voir leur CR sur le blog. En revanche, lors de la
rencontre LMA, Marie-Florence a eu l’occasion d’aborder avec Pascale Borenstein,
directrice des relations extérieures, les relations de LSA avec la Fémis, et celle-ci lui
a confirmé que le mieux était de passer pour cela par les responsables du



département, Sylvette et Zoe.

Où en est le projet de lettre pour organiser un RV ? (Francine / Betty)

4 ) R e l a n c e t r a v a u x i n t e r a s s o c i a t i o n s

 A – Après la tenue de la table-ronde LMA, il paraît difficile de remobiliser les
différents participants pour une nouvelle table-ronde sur la transmission des savoirs…
Mais le recueil des textes des différentes associations doit absolument être finalisé
et diffusé, justement comme un complément à ce premier débat. (Voir plus haut).

 B – Cartes professionnelles : toujours lors de la rencontre LMA, Alain Abécassis,
secrétaire général, a eu l’occasion de confirmer que les cartes professionnelles
n’étaient plus attribuées, que ce n’était pas aux pouvoirs publics, en l’occurrence le
CNC, de se charger de ces validations professionnelles, mais aux partenaires sociaux,
syndicats d’employeurs et d’employés, afin de les inclure dans les conventions
collectives. 

Mais ce débat doit être abordé au premier chef au sein des associations car il nous
semble que ce sont plutôt les professionnels eux-mêmes qui sont le plus à même d’en
v a l i d e r l e s c r i t è r e s .
Il nous apparaît donc qu’avant le travail inter associations, il serait bon que LSA
dégage une position commune. Nous avions initié une consultation sur ce sujet,
Francine l’avait un peu mise en suspens, qu’en est-il ? Peut-elle s’y recoller ou quelqu’un
d’autre doit-il s’en charger ? Il serait intéressant de consulter nos adhérents sur leur
position quant à la carte pour pouvoir organiser éventuellement une AG extraordinaire
LSA à la rentrée, sur la base de la réflexion amorcée sur Cris…. Avec un petit pot
d’automne à la clé, puisque nous n’avons pu réaliser le pot d’été envisagé…

- C – Informations Audiens : Marie-Florence avait été en contact avec le groupe
Audiens pour proposer qu’il vienne faire une information aux associations sur les
propositions spécifiques aux intermittents (mutuelle santé, aide au logement,
retraite…). Devant le peu de réaction des associations, nous décidons d’organiser une
rencontre pour LSA (à laquelle nous convierons les autres associations…).

Laurence envoie un mail aux associations pour néanmoins les prévenir s’ils veulent se
joindre à nous.

NB : Valérie Chorenslup annonce qu’une nouvelle association semble sur le point de se
créer dans la branche des costumes…

Parallèlement, nous abordons le sujet de la formation des maquilleurs et nous vient
l’idée d’interventions de scriptes qui pourraient être bien utiles dans les écoles de
m a q u i l l a g e . V a l é r i e s e c h a r g e d e d é v e l o p p e r c e t t e i d é e .

5) Site LSA

Pas de réponse de notre webmistress Sofi aux différentes propositions



d’actualisation de notre site. Nous nous demandons si les multiples activités dans
lesquelles elle est engagée ne l’accaparent pas trop pour qu’elle désire encore se
consacrer à LSA. Karen Waks a un ami informaticien qui pourrait être intéressé à
travailler comme webmaster pour nous. Elle va déjà lui demander de nous proposer un
devis pour la refonte du site (avec essentiellement la possibilité pour chaque membre
d’accéder à sa page perso de CV).

6) Plaquette LSA

Il est nécessaire d’en refaire car les stocks sont épuisés. Laurence se propose de
travailler cet été avec Bénédicte sur l’actualisation de son contenu en incluant la
nouvelle définition de notre métier, et les premières étapes de la rédaction de notre
charte.

7) Rapports scripte Ciné-boutique 

Plusieurs d’entre nous ont eu entre les mains des cahiers dont les pages étaient
difficiles voire impossibles à déchirer, ou encore dont une grande partie voire la
totalité des pages n’était pas carbonée… Laurence se charge de signaler le fait au
responsable de la Ciné-boutique, mais nous restons attachés à notre contrat qui nous
lie avec ce prestataire et nous a rapporté cette année rappelons-le plus de 2000
euros (somme que nous pourrons affecter aux différentes dépenses envisagées ci-
de ssus pour l a r efonte du s i t e , l ’ éd i t i on de l a p l a que tte , e tc . )

Minuit sonnant et une petite fraîcheur commençant à tomber sur nos épaules
dénudées, nous décidons de lever la séance qui, comme de coutume, fut fort riche et
sympathique…. Mais en fin de soirée il restait dans les glacières un peu trop de fruits
juteux, de sorbets multicolores et de vin blanc bien frais… Nous aurions pu être
beaucoup plus nombreux !!!!!

Alors venez la prochaine fois !

Laurence nous offre à nouveau sa ravissante cour pour la première réunion du bureau
a p r è s l e b r e a k d ’ é t é , v e n d r e d i 2 8 a o û t .

En attendant, belles vacances et/ou beaux tournages !
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