EN CHIFFRES :

18 assistants aujourd’hui au sein de 1’association.
9 a la création du pole.

2 assistants ont basculé dans le pdle scripte depuis la création de la branche.
3 sont en passe de devenir scripte.

IMPLICATION DANS I’ASSOCIATION :

3 représentantes au Bureau :
- 1 relais Web (facebook et site LSA : sorties films, expos..)
- 1 relations internes (adhésions nouveaux asisatnts)
- 1 relations externes (applis, éveénmeents..)

1 assistante fait partie du groupe livre
1 assistante fait partie du groupe revalorisation
5 assistantes ont fait partie du travail pour la reprise suite au Covid

COMMUNICATION INTERNE :

Entre nous, nous communiquons par messenger ou par mail dans des discussions groupées.
Hors période Covid, nous essayons de nous retrouver 1 fois tous les 3 mois pour discuter,
échanger, faire le point. Les représentant-e-s sont en général le relais entre le Bureau/ les
scriptes et la branche assistants.

COMMUNICATION EXTERNE :

Nous n’avons, pour le moment, pas de visibilité externe différenciée de celle des scriptes
LSA. Nous sommes pour la plupart a I’initiative du groupe facebook « Parlons Scripte » mais
nous ne 1’alimentons plus depuis un an. Ce point de communication externe est 1’un des sujets
sur lequel nous devons travailler les années a venir.

LA BRANCHE VUE DE ’EXTERIEUR :

Comment votre intégration a LSA est-elle percue par les assistants ext a 1’association, faites-
vous des campagnes pour convaincre d’autres assistants de vous rejoindre ? La plupart des
assistants a qui nous parlons de la branche souhaitent I’intégrer. Mais il s’agit de discussions
privées avec les collégues que nous croisons sur les plateaux ; nous ne faisons pas de
« campagnes pour convaincre » de nouveaux assistants et ne souhaitons pas en faire. Nous



parlons cependant de 1’association aux stagiaires ou jeunes assistantes scriptes deés que nous
en avons ’occasion.



